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Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011,cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016
privind Statutul Elevului, a Contractului colectiv de munca, a Regulamentului de Organizare
si Functionare a Unitatilor din Invatdmantul Preuniversitar, pe baza propunerilor primite de la
cadre didactice, parinti si elevi.

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitati
din Invatamantul specifice Scolii Gimnaziale “Nicolae Sreinhardt” Rohia.

Prevederile actualului Regulament de Ordine Interioara vor fi completate si imbunatatite
periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori,
elevi, parinti sau la aparifia unor noi acte normative.

CUPRINS
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C. OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC, AUXILIAR SI DE
INTRETINERE

1. Obligatii
2. Sanctiuni

CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE

A.  DISPOZITII GENERALE

Scoala Gimnaziala ”Nicolae Steinhardt” Rohia 1si desfasoara activitatea in conformitate cu
legislatia 1n vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei Nationale,
Inspectoratul Scolar Judetean Maramures, aplicdnd in acelasi timp prevederile Contractului
colectiv de munca.

Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru to{i angajatii, pe
intreaga duratd a anului de invatamant, acestia trebuind sd actioneze pentru aplicarea lor
intocmai.

Elevii sunt obligati sia respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.
Parintii sunt solicitati sa sprijine si sa ajute scoala, sd prezinte propuneri In vederea cresterii
calitatii muncii, a ordinii si a disciplinei Tn scoald si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor
invatamantului.

B. ORGANIZAREA ACTIVITATII iN UNITATEA SCOLARA

Programul de lucru in cadrul scolii este urmatorul:

Clase

Clasele pregititoare intre orele 8:°0-12:% ora este de 35 de minute, cu o pauzi de 20 minute
Clasele I-IV intre orele 8:%-13:%, ora este de 50 de minute, pauza de 10 minute,dupi a treia
ora o pauza de 20 de minute

Clasele V-VIII intre orele 8:%-14:%, ora este de 50 de minute, pauza de 10 minute, dupi a
treia ora o pauzd de 20 de minute.

Intrarea elevilor in scoala se face pe usile laterale. Pe usa de intrare a profesorilor vor
putea intra numai acei elevi, insotiti de parinti, care au aprobarea conducerii scolii .

Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui
program stabilit si aprobat de conducerea scolii in functie de specificul localitatii.

Secretariat; 8.9°-16.%,
Contabilitate: 8.%0-16.9,



Programul personalului de intretinere, ingrijire, se vor stabili in raport cu cerintele specifice
ale scolii, pe durata Intregii saptamani.

Obligatii ale angajatilor scolii

1. Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati sa-si cunoasca atributiile
ce le revin ca angajati in invatdmant, pe linia muncii, ordinii §i disciplinei, prevazute in
normele ce le reglementeaza.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cate ori este nevoie, schimbari ale normarilor
si masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.

2. Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza
activitatile in perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, in permanenta,
sd urmareascd modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot 1n sala
profesorald se va afisa graficul serviciului pe scoalda al profesorilor si al elevilor de
serviciu(unde e cazul).

3. Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrAnd in clasa imediat ce a sunat.

4. Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente
nemotivate sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri,
este obligatorie aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea celui Invoit de a asigura
suplinirea orelor.

5. In cazul in care unii profesori realizeaza activitati la alte ore decét cele previzute in orar
(lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii.

6. In cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntati la secretariatul scolii,
pentru ca directorul sa poatd asigura inlocuitorul necesar, astfel incat clasele sa nu ramana
nesupravegheate.

7. Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastra, la
ridicarea continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.
8. Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

D. MASURI DE SECURITATE iN SCOALA

1. Accesul elevilor in scoald se face pe usile de catre curte. Dupa inceputul orelor se va
permite accesul in scoala numai pe baza carnetului de elev. Elevii care intarzie vor fi
trecuti pe o listd care va fi predata directorului unitatii scolare, la sfarsitul programului.

2. Accesul elevilor in clasa se va permite prin spatiul destinat elevilor . La sfarsitul
programului, elevii vor parasi scoala tot pe usa de catre curte.

3. In cazul unei situatii de urgenta elevul delegat de profesor/profesorul care a observat
incidentul, va da semnalul de alarma sunand la soneria scolii in urmatoarea cadenta: 5
semnale lungi

4. Accesul elevilor in scoald va fi conditionat de tinuta demna de un elev.
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5. Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si
intarzieri la ore). In cazul unor situatii speciale, pentru a putea parisi incinta scolii, in
timpul programului scolar, elevii vor prezenta la iesire un bilet de voie obtinut de la
profesorul diriginte, profesorul de seviciu sau de la directorul scolii.

6. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor
obiecte si substante care pot pune 1n pericol siguranta si securitatea elevilor si a
cadrelor didactice.

7. Este interzis elevilor sa lanseze anunfuri false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unitatii de invatamant.

8.Persoanele straine care solicit accesul 1n scoald pentru rezolvarea anumitor probleme
vor putea intra dupa care vor fi legitimate de catre profesorul de serviciu sau de /
ingrijitor. Accesul acestora este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la sala
profesorala. Nu este permis accesul parintilor in scoald, in salile de clasa sau pe
coridoare 1n timpul orelor de curs.

9.In orice situatie de urgentd aparuti in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii,
care va lua masurile cuvenite.

10. Incilcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform Regulamentului scolar si
Regulamentului de Ordine Interioara.

Capitolul 1. DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII
A. ELEVI

1. Frecventa elevilor

1.1. Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

1.2. Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de ore
de curs pe semestru. Cererile scrise se prezintd invatatorului sau dirigintelui. Recuperarea
materiei pierdute revine elevului.

1.3. Nu este permisd invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea
se face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care Indruma elevii respectivi.
1.4. In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat sa prezinte adeverinte medicale, in maximum
7 zile de la reluarea activitatii.

2. Tinuta elevilor

2.1. In scoala, este obligatoriu ca elevii si poarte o tinutd demni de un elev. Este interzisi
purtarea unor articole vestimentare indecente si a accesoriilor care nu se preteaza mediului
scolar (specifice gruparilor rock, sataniste etc).



MINISTERUL EDUCATIEI

2.2. Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor si a
piercingurilor. Purtarea acestor din urma le este interzisa si fetelor.

2.3. Parul fetelor va fi nevopsit, fard suvite colorate si prins, daca este foarte lung. Ochii, fata
si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite. Accesoriile
acceptate sunt: cercei medii (o singurd pereche), un inel, un langisor, o bratara;

2.4. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o
tinutd neconformad cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va
instiinta familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

3. Obligatiile elevilor
3.1. Obligatiile elevilor in scoald

1. Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care Invata.
2. Elevii nu au voie sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in

comportament sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fatd de personalul din
invatamant.

3. Elevii care au consultatii de la ora 7,00 vor intra in scoalad si in sala de clasa numai
insotiti de cadrul didactic cu care au ora.

4, Este interzis oricarui elev sia aduca in clasd sau in scoald persoane straine, sa fie
asteptat de alte persoane in scoald sau in curtea scolii.

5. Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane
guma,etc. Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor
de mancare se arunca in containerele din curte. Nu se intra cu pachetele de mancare in
grupurile sanitare.

6. Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

7. Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoala materiale care prin continutul lor
cultiva violenta si intoleranta;

8. Se interzice introducerea in scoald a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si
imoral, precum si a cartilor de joc.

9. Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

10. Daca in timpul pauzelor vremea este nefavorabild, elevii stau pe coridoare, protejand
peretii acestora si materialele expuse.

11. Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.

12. Cand suna de intrare, elevii se incoloneazd in curte pe clase si intrd in scoald sub
supravegherea Tnvatatorului sau a profesorului de serviciu.

13. Imediat ce sund de intrare, fiecare elev intrd in clasd, isi ocupd locul n banca si isi
pregateste cele necesare pentru lectie in cea mai perfecta liniste.

14.  Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte invatatorului/

profesorului, pentru consemnarea notelor.

Elevii trebuie sa utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si sd le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor scolare primite
gratuit, elevii vinovati Inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar In caz de imposibilitate, achita
contravaloarea acestuia.
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15. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica,
putandu-le fi atribuite sarcini organizatorice.

16.  Elevii care nu participa la orele de religie se vor prezenta la biblioteca scolii unde sub
supravegherea personalului didactic liber, vor desfasura alte activitati (lectura, desen, etc).
Daca orele de religie sunt la inceputul/sfarsitul programului, elevii vor veni/pleca la/de la
scoald cu o ora mai tarziu/devreme fata de programul zilei numai la solicitarea scrisa a

parintelui.

17. Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorilor.

18.  Este interzis jocul cu mingea in scoald , in afara orelor de educatie fizica.

19. Se interzice elevilor sa intre sau sa ramana in scoald atunci cand nu au activitati
organizate de cadrele didactice.

20. Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate,

iar reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel mai
scurt timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectivi (a
clasei).
21. Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daca, in cazuri exceptionale
(boala, participarea la o competitie organizata de scoald...), elevul trebuie sd paraseasca
scoala, el este obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la ora
respectivd, care 1l poate invoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog.
Profesorul-diriginte/ invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia
elevului.
22. In situatii exceptionale (de intirziere sau de lipsd a profesorului de la ord), elevii
raman in clasd sub conducerea sefului clasei si desfasoard, in perfecta ordine si liniste,
activitati de munca independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Daca aceasta se intampla
la ultima ord din programul scolar, elevii vor putea pleca acasa numai dupa ce au anuntat
conducerea scolii si au primit invoirea in acest sens.
23. Daca o clasd paraseste scoala Tnaintea terminarii programului fard aprobarea
conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit. Se
informeaza dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat
intreaga clasa.
24.  Este interzis elevilor:

e i distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole;

e sd deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.
24 Elevii care distrug baza materiald a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa
inlocuiasca sau sa plateascd obiectele distruse Tn maxim 48 de ore;
25. Se interzice accesul elevilor cu telefon mobil, in situatii bine motivate acestia vor preda
telefonul profesorului de serviciu la inceputul orelor de curs si il vor recupera la finalul orelor
de cur, in caz contrar telefonul se retine si este predat parintelui/tutorelui.

3.2. Obligatiile elevilor in timpul orelor

1. La intrarea in clasd a unui invatitor/ a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei
persoane strdine in clasa, vor lua pozifie de drepti si se vor aseza numai la comanda
invatatorului/ a profesorului cu care au ora.

2. Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechizitele, cartea, caietele necesare
pentru ora respectiva si carnetul de elev.
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3. Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ sau in situatii de urgenta. Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta
scolii, fara acordul conducerii unitatii de invatamant.in eventualitatea in care este depistat un
elev care are asupra sa un telefon mobil, si nu doreste sa il predea profesorului, i1 va fi
intocmit un raport urmat de o mustrare scrisd adresatd parintilor urmat si de sanctiunea
disciplinara, cei care predau telefoanele, acestea vor fi ridicate personal de catre parintele
elevului sau tutorele legal.

4. Cand este ascultat, elevul este obligat sd prezinte profesorului / invatatorului caietul de
teme si carnetul de elev, daca acesta i le cere.

5. Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decat cu
permisiunea profesorului/ a invatatorului.

6. Soptitul este cu desavarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi
pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

7. In timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
invatatorului, sa ia notife si sd nu aiba preocupari sau manifestari de naturd sa conturbe buna
desfasurare a lectiei.

8. Elevii care perturba procesul de invatdmant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite
de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar si sunt obligati
sd dea nota explicativad profesorului, dirigintelui si conducerii scolii.

9. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

10. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdarie In banci, nu se stoarce
buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin clasa.

11. La sfarsitul orei, elevii 1si vor aseza lucrurile in banca, se vor ridica in picioare pentru a
saluta profesorul/ invatatorul, apoi, cu permisiunea acestuia, se vor incolona pentru a iesi in
pauza. Pe coridoare se vor deplasa pe partea dreapta a sensului de mers.

12. Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparaturd sportiva, in absenta
cadrelor didactice.

3.3. Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

1. Pe timp frumos, elevii vor iesi In pauze in curtea scolii.

2. Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluierd, nu se arunca resturi de mancare
sau de hartii.

3. Elevul este obligat sa pastreze curatenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. Este interzis s se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

4, Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari sau spalarea cu
zapada a fetelor.

5. Este interzisa folosirea in joaca a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.

6. Soneria electrica este utilizata doar elevii claselor terminale in ordinea alfabetica.
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3.4. RESPONSABILITATI

a) Elevii de serviciu in clasa

1. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasd, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.

2. Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme pentru
a verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la
plecarea ultimului coleg din sala, verifica starea clasei si o predau personalului de ingrijire.

3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor $i comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

4. Asigura creta sau marker si buretele pentru tabla, intretin curdtenia tablei.

5. Vegheaza la pastrarea curateniei in clasa, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si sa foloseasca pentru acestea cosul de gunoi.
6. Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

7. Verifica impreuna cu seful clasei daca usa clasei a fost incuiata atunci cand elevii se
deplaseaza in laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica daca s-a pastrat
integritatea tuturor bunurilor si sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii scolii neregulile
constatate.

b) Seful clasei

Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplind la nivelul fiecarei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor
al sefului de clasa.

Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu
o situatie buni la invataturd, in urma consultarii colectivului de elevi al clasei. In absenta
sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

Atributiile sefului clasei sunt:
1. Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
clasa;
2. Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi, deterioreaza
bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abaterti;
3. Controleaza la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si
sesizeaza, administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;
4. Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;
5. Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasd;
6. Este membru in Consiliul clasei.
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4. Recompense si sanctiuni
4.1. Recompense acordate elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea scolard si extragcolara si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:
a) evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;
b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului
profesoral,
¢) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care elevul este evidentiat;
d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;
e) premii, iplome, medalii;
f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si
din strainatate;
g) premiul de onoare al unitatii de invatamant.

4.2. Sanctiuni aplicabile elevilor

Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de disciplina din scoala,daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau
in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoala, dupa cum urmeaza:

a) Observatia individuala

Se aplicd elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se consemneazad 1n caietul
dirigintelui.

Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisa constd in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau
a directorului, de catre diriginte/invatator si director.

Se aplica in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de catre diriginte/
invatator. Documentul scris va fi inmanat parintilor/ tutorilor legali sub semnatura.
Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.
Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul semestrului sau al anului scolar.
Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

¢) Retragerea temporara sau definitiva a bursei(unde este cazul)
Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de director, la propunerea consiliului
clasei sau a directorului.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.
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d) Mutarea disciplinara intr-o alta clasia(unde este cazul)
Se aplica prin inmanarea 1n scris a sanctiunii de catre diriginte/ invatator parintelui/ tutorelul
legal.
Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfarsitul semestrului sau al anului
scolar.

Sanctiunea se consemneaza 1n registrul de evidentd a elevilor, in catalogul clasei si in
registrul matricol.

Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

e) Sciderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate sau la 10%
absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Daci elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b,c,d, da dovada de un
comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptaimani de scoala pana la incheierea
semestrului/ anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se
poate anula.

Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatadmant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.
Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de Invatamant.

Hotararea consiliului de administratie este definitiva.

5. Transferul elevilor

5.1. Se interzice transferul elevilor dintr-o clasi in alta, in cadrul scolii. Insituatii
exceptionale, probate cu documente, Consiliul de Administratie aproba transferul doar
in perioda vacantelor, firi a se depasi insa numarul maxim legal de elevi din clasa.

5.2. Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc sa se transfere la Scoala Gimnaziala
”Nicolae Steinhardt” Rohia, dar nu apartin circumscriptiei noastre scolare, vor fi admisi, in
limita locurilor disponibile, cu conditia sd aiba in anul scolar anterior minim media 9 la
purtare, respectiv calificativul FB, la purtare.

Elevii care incalca regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi sanctionati in
functie de gravitatea faptelor savarsite, dupa cum urmeaza:

a) observatie si mustrare individuala pentru:

- perturbarea orelor de curs;

- tinutd neregulamentara;

- manifestari zgomotoase in sali de clasa, holuri, gesturi brutale asupra mobilierului.

b) mustrarea scrisd Tnméanata parintilor pentru:

- lovirea si distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din laboratoare;
- degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, 1ampi), hidrantilor;

- fumatul in incinta scolii.

c) retragerea temporard a bursei pentru:

- manifestari agresive fata de colegi si profesori.
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d) pierderea definitiva a bursei pentru:

- jigniri aduse personalului didactic si nedidactic;

- abateri repetate de la disciplina scolara.

e) mutarea disciplinara la alta clasa paralela pentru:

- practicarea jocurilor de noroc;

- abateri repetate de la disciplina scolara;

- prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

A.PROFESORI

1. Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se ntelege: directorul scolii, i Consiliul de administratie.
Conducerea scolii raspunde in fata M.E.N. si a Inspectoratului Scolar Judetean
Maramures, a colectivului didactic, de organizarea judicioasa a Intregii activitati din
institutie, de organizarea stiintificd a procesului de invatdmant, de modul cum sunt
realizate planurile si programele adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si
intretinerea ei.
Conducerea scolii este obligata :
- sa respecte atributiile ce-i revin potrivit articolelor 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 30, 31
din Regulamentul de organizare si functionare a invatdmantului preuniversitar;
- sa organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si
nedidactic, potrivit legislatiei in vigoare ;
- sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive
extrascolare;

- sa constituie si sd urmareasca activitatea comisiilor metodice;

- saorganizeze, sa indrume si sa controleze intregul proces instructiv -educativ;

- sdrepartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului ;

- sd colaboreze in permanenticu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati in desfasurarea procesului de invatamant;

- sd examineze, sd ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor
incadrate in unitate;

- sd asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

- sd urmareascad, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrald a
materiei cuprinse in programele scolare, organizarea si desfasurarea etapelor de
evaluare sumativa;

- sd asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.
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2. Obligatii ale profesorilor

Personalul didactic desfasoara o activitate complexa si de mare responsabilitate in vederea
realizarii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregatirii si educarii multidimensionale a elevilor.
Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.

Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, indrumate de catre responsabili numiti
de Consiliul de administratie.
Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea si dotarca
cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor activita{i cuprinse in
calendarul de actiuni al scolii.

Cadrele didactice sunt obligate :

- sa aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare si functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat si Statutul Elevului;

- sa studieze, sa-si Insuseasca si sa puna in practica prevederile curriculumului national;

- sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;

- sd-si intocmeascad proiectarea didacticd anuald si semestriald, conform metodologiilor
aprobate de MEN; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;

- sd respecte cu strictete disciplina muncii specifica unitatii de invatamant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioara, etc.);

- sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

- sa parcurgad integral programa scolara la toate clasele;

- sd pregateascd si sa realizeze orele de predare din norma didactica, inscriind zilnic in
condica de prezenta continutul activitatilor desfasurate;

- sa respecte durata orei de curs si sd utilizeze cu eficientd maxima aceasta perioada;

- sa efectueze serviciul pe scoald si sd-si Indeplineasca toate obligatiile ce i revin;

- sd pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

- sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzator si in termen
lucrarile elevilor, caietele de teme, etc.;

- sd organizeze ore de consultatii si meditafii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate
slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de final); sa
realizeze pregatirea suplimentard a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare;

- sd foloseascd materialele si mijloacele de invatdmant din dotare si sa se preocupe de
imbogatirea bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de
cabinete si laboratoare, sa confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare,
conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

- sd participe activ la activitdfile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor
pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de experientd, etc., Tn scopul perfectionarii
permanente, sa participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, sa-si realizeze toate
obligatiile primite in acest cadru;

- sd mbundtateasca necontenit activitatea de diriginte, organizdnd si conducand efectiv
activitatea din clasa respectiva;
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- sd consemneze in catalog absentele elevilor;

- sa verifice zilnic tinuta elevilor;

- sa realizeze 1n termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

- sa nu consume bauturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

- sd nu scoata sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii,

- sa asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare
primare;

- sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

- sd urmareascd respectarea acestor prevederi, s propund sanctionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri,

- notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invatamant
repartizat fiecarui obiect de studiu ;

- analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin doud sdptdmani
inainte de incheierea semestrului.

- sd Indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientdndu-i catre
cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii,
participari la manifestatii culturale, etc.

- sa realizeze o colaborare permanenta cu familia, solicitdnd-o activ in formarea si educarea
copiilor;

- sa nu Intarzie, sa nu paraseasca orele, sa nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

- sd evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor care denigreaza poporul roman;

- sd evite 1n spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

- sa evite discutiile critice cu elevii §i parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale a
acestora;

- sa organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate,
vizite la domiciliu;

- sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

- sa respecte normele de tehnica securitatii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului Inconjurator;

- sa aibd un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parintii acestora;
sd aiba in permanenta o tinutad corectd, decenta, sa militeze pentru ridicarea prestigiului scolii;

- sa nu fumeze in incinta scolii, sa nu vina la scoala sub influenta bauturilor alcoolice;

- sa se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora Tnainte de inceperea cursurilor.

- in cazul absentei unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii prezenti in scoala
sau de cadrele didactice auxiliare;

- profesorii nu au dreptul sa Tnvoiasca elevii de la participarea la programul scolar, decat in
situatia de urgentd medicala.

in scoali este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizica sau
emotionala a elevilor.
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Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

Condica de prezentd este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe
ore) cadrele didactice.

Completarea condicii se realizeaza in sala profesorala . Completarea se va face cu multa
grija, citet, fard a se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub ultima
rubrica, urmarind tematica consemnata de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea
calendaristica semestriala.

Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta inainte de a intra la ore. Nu se
admit stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor
persoane in locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau neefectuari ale
orelor sunt consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneala rosie.

Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptdmanilor. Daca acestea exista, se vor
bara sub supravegherea directorului unitatii .

Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului unitatii, care raspund de
calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice, nesemnarea orelor insemnand
abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioara, a nerespectarii sarcinilor din fisa
postului si a prevederilor Statutului cadrelor didactice, atragand dupa sine sanctionarea prin
neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate de conducerea scolii vor fi neplatite.

3. Obligatii ale dirigintelui

Profesorul diriginte rdspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.

Dirigintele are urméatoarele obligatii:
- sd cunoasca situatia familiala a elevilor;
- sa completeze fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti elevii dinclasa;
- sa consilieze si sa raspunda de toate problemele care se ivesc la nivel de clasa; relatiile
dintre diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;
- sa tind legatura permanent cu familiile elevilor, sa-i tina la curent pe parinti cu Intreaga
activitate scolara si extragcolara a elevilor;
- prezintd in Consiliul Profesoral materiale scrise in legatura cu situatii de amanare, privind
incheierea situatiei la invatatura sau corigentd, precum si abaterile grave ale elevilor, care
se comunica si in scris parinilor prin secretariatul scolii;
- completeaza numele elevilor si celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupa
certificatul de nastere al elevilor;
- raspunde de corectitudinea mediilor generale;
- urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul
cataloagelor sau de conducerea scolii;
- numara saptdmanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp paringilor acestora;
- la Incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;
- fiecare diriginte prezintd elevilor, sub semnaturd, prevederile Regulamentului
Regulamentului de Ordine Interioara.
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4. Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara

Serviciul 1n scoala este organizat de catre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic, intr-un
singur schimb, intre orele 7.30-14.15,
Profesorii responsabili Intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala, precum si
graficul cu elevii de serviciu pe scoala.

Graficele vor fi afisate In timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate
cadrele didactice ale scolii.

A. Profesorii de serviciu in unitatea scolara.
Serviciul pe scoald se desfasoara zilnic, intr-un singur schimb intre orele 7.30-14.%5,

Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) Se prezintd (eventual cu o zi Tnainte de efectuarea serviciului) la director pentru a fi
informat asupra evenimentelor/ problemelor deosebite ce se vor desfasura in ziua in care este
de serviciu;

b) Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verificd;

c¢) Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri i prin sondaj, tinuta vestimentara
si ia masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli;

d) Ia act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar
intre elevi, de abaterile de la disciplina scolara savarsite de acestia sau alte nereguli aparute in
scoala si Incearcd rezolvarea lor operativd; pentru faptele deosebite solicitd sprijinul
conducerii scolii;

e) Nu permite prezenta nejustificatd pe culoare sau in sdlile de clasa a persoanelor strdine; da
indrumarile necesare celor care doresc sa ia legatura cu profesorii scolii sau sa se adreseze
serviciilor de specialitate;

f) Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a
drogurilor 1n scoala;

g) Supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. si de protectie a mediului;
ia masuri operative in caz de necesitate;

h) Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul efectuarii
serviciului si propune masuri de Inldturare a unor disfunctionalitdti si de imbundtétire a
activitatii scolare;

1) Profesorul de serviciu pe scoald are dreptul sa dea dispozitii personalului de intretinere in
scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sdu.
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5. Sanctiuni disciplinare

Incalcarea obligatiilor de serviciu se considerd abateri disciplinare si se sanctioneazi
conform legii.

Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati sd ia masuri in vederea prevenirii
abaterilor personalului, iar cind s-au savarsit abateri sa propuna sanctiuni disciplinare
conducerii scolii.

Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la
stabilirea calificativelor anuale.

Se considera abateri disciplinare :

- absente nemotivate de la activitati, Intarzieri,

- nerespectarea programului zilnic de lucru;

- incalcarea disciplinei de serviciu;

- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioara, din Regulamentul
scolar, din fisa postului cu atributiile de serviciu;

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului
didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control in raport cu
gravitatea abaterilor, sunt (cf. Legii 1/2011 ):

a) avertismentul scris;

b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a
dispus retrogradarea, pentru o durata ce nu poate depasi 60 de zile;

¢) reducerea salariului de baza pe o durata de 1 - 3 luni cu 5 - 10%;

d) reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de conducere pe o
perioada de 1 - 3 luni cu 5 - 10%j;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Se sanctioneaza cu avertisment:
- Intarzieri nemotivate de mai mult de 2 ori;
- comportarea necuviincioasa fata de elevi si colegi;
- plecarea de la locul de munca si lasarea acestuia in stare necorespunzatoare.

Se sanctioneaza cu diminuare de pana la 10% a salariului de baza, pentru :
- absente de o zi nemotivatd ;
- prezentarea in stare de ebrietate ;
- nerespectarea regulilor de tehnica securitatii muncii, a normelor P.S.1
- nesupunerea la controlul medical periodic;
- lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare, in parcurgerea materiei, la
pastrarea bazei didactico-materiale a scolii, In realizarea sarcinilor.

Desfacerea contractului de muncd se aplica in cazul unor abateri grave, incalcarea
repetatd a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de comportare in scoald. Aceasta
sanctiune se stabileste pentru :

- repetarea abaterilor prevazute la articolul precedent ;
- lipsa nemotivata de la serviciu peste 3 zile intr-o luna;
- alte abateri foarte grave.
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Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii , iar cel sanctionat poate face
contestatie in termen de 30 de zile de la comunicarea sanctiunii. Daca este cazul, sanctiunea
se ridica de catre emitent.

Sanctiunile disciplinare se iau In considerare la stabilirea calificativelor anuale.

Sanctiunea disciplinara se radiaza de drept in termen de 12 luni de la aplicare, daca
salariatului nu i se aplicd o noud sanctiune disciplinard 1n acest termen. Radierea sanctiunilor
disciplinare se constata prin decizie a angajatorului emisa in forma scrisa.

Pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica doar o singura sanctiune.

In vederea desfasurarii cercetarii disciplinare prealabile, salariatul va fi convocat in scris de
persoana imputernicita de catre angajator sa realizeze cercetarea, precizandu-se obiectul, data,
ora si locul intrevederii.

Neprezentarea salariatului la convocarea facuta in conditiile prevazute mai sus fara un
motiv obiectiv da dreptul angajatorului sa dispuna sanctionarea, fara efectuarea cercetarii
disciplinare prealabile.

Angajatorul dispune aplicarea sanctiunii disciplinare printr-o decizie emisa in forma
scrisd, in termen de 30 de zile calendaristice de la data luarii la cunostinta despre savarsirea
abaterii disciplinare, dar nu mai tarziu de 6 luni de la data savarsirii faptei.

Decizia de sanctionare se comunica salariatului in cel mult 5 zile calendaristice de la
data emiterii si produce efecte de la data comunicarii

C. OBLIGATIILE PERSONALULUI DIDACTIC, AUXILIAR SI DE INTRETINERE

Tot personalul este obligat sa respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile legale,
dispozitiile M.E.N., ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.
Personalul angajat este obligat :
- sa respecte atributiile prevazute de art. 42, 44 si 49 din Regulamentul de organizare si
functionare a invatamantului preuniversitar;
- sa se prezinte la munca punctual, sd respecte programul de lucru stabilit prin
obligatiile generale de serviciu.
Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:

- pentru personalul didactic, conform orarului si atributiilor stabilite de conducerea

scolii ;
- pentru ceilalti angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de
conducerea scolii la inceputul anului scolar.

Personalul didactic semneaza in condica de prezenta aflata in sala profesorald (la intrarea la
ore), iar personalul auxiliar si personalul de intretinere in condica de prezentd aflatd la
secretariat.

Prezenta la activitate si respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii.
Invoirea de la program se accepti pe baza cererii scrise si aprobatd de conducerea scolii, iar
intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua
masurile organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in
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24 ore de la obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii In timp de
maximum 30 zile de la emitere dar astfel incat sa poata fi luate in calculul salariului din luna
respectiva (se vor depune pana la sfarsitul lunii pentru care au fost emise)

Pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determind indepartarea

elevilor de la orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunii Statutului Personalului
Didactic.
Cadrelor didactice care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa intregului colectiv de
elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/ vor retine din
salariu ora/ orele astfel neefectuate. In astfel de situatii, cadrele didactice au obligatia de a
ramane in scoald pe toatd durata programului lor.

Organizarea oricdrui tip de manifestare colectiva cu caracter extragcolar care se va
desfasura prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostinta conducerii scolii
cu cel putin 7 zile inainte de desfisurarea evenimentului pentru a obtine avizul. in caz
contrar, toate responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.

Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile ce-i
apartin in conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Personalul de intretinere si curatenie va asigura curdtenia, igiena si intretinerea spatiilor
scolare, a curtii si a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

Toate persoanele Incadrate Tn munca vor avea o comportare corectd in cadrul relatiilor de
serviciu, promovand Intrajutorarea cu toti membrii colectivului.

Raspunderea patrimoniala

Salariatii raspund patrimonial, in temeiul normelor si principiilor raspunderii civile
contractuale, pentru pagubele materiale produse angajatorului din vina si in legatura cu munca
lor.

Salariatii nu raspund de pagubele provocate de forta majora sau de alte cauze
neprevazute care nu puteau fi inldturate si nici de pagubele care se incadreaza in riscul normal
al serviciului.

In situatia in care angajatorul constata ci salariatul siu a provocat o paguba din vina
si In legatura cu munca sa, va putea solicita salariatului, printr-o nota de constatare si evaluare
a pagubei, recuperarea contravalorii acesteia, prin acordul partilor, intr-un termen care nu va
putea fi mai mic de 30 de zile de la data comunicarii.

Contravaloarea pagubei recuperate prin acordul partilor, conform alin. (3), nu poate fi
mai mare decat echivalentul a 5 salarii minime brute pe economie.

Salariatul care a incasat de la angajator o suma nedatoratd este obligat sd o restituie.

Dacd salariatul a primit bunuri care nu i se cuveneau $i care nu mai pot fi restituite in
naturd sau daca acestuia 1 s-au prestat servicii la care nu era indreptatit, este obligat sd suporte
contravaloarea lor. Contravaloarea bunurilor sau serviciilor in cauza se stabileste potrivit
valorii acestora de la data platii
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DISPOZITII FINALE

1. Prezentul Regulament este aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.

2. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considera abatere disciplinara si se
sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

3. De respectarea prezentului Regulament de Ordine Interioara raspunde intreg personalul
didactic, didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfasoara activitatea in scoala.

Director,
Prof. Craciun Dorin-Dinu
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